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Abschluss Geprifte/r Start-Up Manager/in (FSGU)

Akkreditierung Staatlich geprift und zugelassen durch die ZFU (Zulassungsnr. 7306516)
Studienstart Jederzeit moglich, auch am Wochenende.

MaRnahmendauer 534 Unterrichtseinheiten

Studienmaterial 3 Webinare, 3 Studienbriefe inkl. Videos

« Lernfortschrittskontrollen, die online Uiber das Prifungssystem jederzeit bearbeitet werden kdnnen.
Priifungsleistungen « Projektarbeit
« 1Abschlusspriifung (Dauer 120min)

Studienzentren Online jederzeit bequem von zu Hause oder an einem unserer Standorte.

Orientiert sich an EQR/EQF: Level 6

Weiteres Entspricht cECTS Punkte: 13



GEPRUFTE/R START-UP MANAGER/IN (FSGU)

Im Fernlehrgang zum/r Gepriiften Start-Up Manager/in (FSGU) werden Sie nicht nur mit dem notwendigen Wissen ausgestattet, Sie werden zudem
dazu beféhigt, eigenstédndig und kreativ betriebliche Prozesse nach individuellen Makgaben zu optimieren. Insbesondere die spezifischen Belange
eines Unternehmens als Start-Up fiir den Consulting-Bereich werden in diesem Fernlehrgang thematisiert. Dabei wird etwa auf die Notwendigkeiten
einer ausfiihrlichen Marktrecherche und -segmentierung eingegangen, es werden Checklisten, Formulare und Beispiele prasentiert, um Liquidi-
tats- und Rentabilitdtsberechnungen durchfiihren zu kdnnen. Sie werden in der Lage sein, einen Businessplan vorzubereiten, auszuarbeiten und zu
bewerten.

Zulassungsvoraussetzungen

« ein mittlerer Bildungsabschluss (z.B. Realschulabschluss) oder

« ein Hauptschulabschluss mit einer anschlieRenden zumindest einjahrigen Berufserfahrung in einem kaufméannischen Berufsfeld oder

« eine zumindest dreijahrige Berufserfahrung in einem kaufméannischen Berufsfeld

Berufsaussichten und
Perspektiven

Der Bereich der Start-Up Szene ist in den
letzen Jahren deutlich gewachsen. Start-
Up Manager sind somit in der heutigen Zeit
mehr gefragt denn je. Dieses Berufsbild ist
gepréagt von Kreativitat und Lukrativitat, so-
wie einem umfassenden Methodenwissen
in betrieblichen Kernkompetenzen. Dari-
ber hinaus sind Start-Up Manager durch
ihre individuelle Weiterbildung in der Lage,
auf entsprechende Entwicklungen gezielt
und unmittelbar zu reagieren. Sie verfligen
Uber das notwendige Grundwissen, wel-
ches sie im Lauf der Zeit durch eine Weiter-
entwicklung erfahren. Die Nachfrage nach

STUDIENINHALTE

Fachleuten in diesem Bereich steigen in
der Wirtschaft stetig. Dies ist auch drauf zu-
rickzufiihren, dass der Arbeitsmarkt einen
immer gréker werdenden Mangel an guten
und qualifizierten Fachkréften verzeichnet.
Mit einer Weiterbildung in diesem Bereich
kdnnen Sie sich als Spezialist auszeichnen
und einen wichtigen Schritt auf Ihrer per-
sonlichen Karriereleiter machen.

Sie qualifizieren sich z.B.
fur folgende Aufgabenbereiche

Herausarbeiten der USP

Coaching

Ermittlung relevanter Kennzahlen
Uberpriifung und Anpassung des Finanzplans
Prazisierung der Geschéftsidee
Unterstiitzung bei der Erstellung von
Investorenprédsentationen

Uberpriifung und Ausarbeitung von Voraus-
setzungen fiir die erfolgreiche Umsetzung
lhrer Idee
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Modul  Name

104 Operations Management

15 Start-Up- Consulting

Projektarbeit / Fallstudie

Kursinhalt

cECTS

Grundlagen des Prozessmanagements, Prozessanalyse und Geschéftsprozess-
management, Technologien in betrieblichen Prozess, Produktionslayout, 2
Produkt- und Servicedesign, Lagermanagement, Lokale und globale Standortwahl

Grundlagen der Existenzgriindung, rechtliche Ausgestaltungen, Businessplan und
Firmenbegleitung, Liquiditdt und Rentabilitat, branchenspezifische Besonderheiten

SIE HABEN FRAGEN ?

TELEFON:
O 089 /12 50 17 890

E-MAIL:

Ein Angebot der FSGU® AKADEMIE - Theresienstr. 89 - 80333 Miinchen

info@fsgu.io

WWW:
fsgu.io/start-up



